Elementos para un indice de Igualdad en el Banco Popular Espafiol

D 00 Pla s Total 8.051
Hombres % Mujeres %
5.696 70,75% 2.355 29,25%
Total 19
Hombres % Mujeres %
19 100,00% 0 0,00%
Total 5.508 _ (Porcentaje)= 68,43%
Técnicos Hombres % Mujeres %
Nivel | 111 99,11% 1 0,89%
Nivel Il 159 97,55% 4 2,45%
Nivel 11l 236 95,16% 12 4,84%
Nivel IV 416 94,12% 26 5,88%
Nivel V 785 88,90% 98 11,10%
Nivel VI 979 77,27% 288 22,73%
Nivel VII 690 56,79% 525 43,21%
Nivel VIII 633 53,74% 545 46,26%
Totales 4.009 72,79% 1.499 27,21%
Ad ativo Total 2.515 (Porcentaje)= 31,24%
Administrativos Hombres % Mujeres %
Nivel IX 1.191 84,47% 219 15,53%
Nivel X 62 38,75% 98 61,25%
Nivel XI 407 43,07% 538 56,93%
Totales 1.660 66,00% 855 34,00%
Total 12 (Porcentaje)= 0,15%
Hombres % Mujeres %
Nivel IX 12 100,00% 0 0,00%
Nivel X 11 100,00% 0 0,00%
Nivel XI 3 100,00% 0 0,00%
Nivel XII 0 0,00% 1 100,00%
Totales 26 96,30% 1 3,70%




Elementos para un indice de Igualdad en el Banco de Andalucia

D 007.Pla a Total 1.615
Hombres % Mujeres %
1.145 70,90% 470 29,10%
Alta Direccio Total 1
Hombres % Mujeres %
1 100,00% 0 0,00%
Total 986 (Porcentaje)= 61,11%
Técnicos Hombres % Mujeres %
Nivel | 13 100,00% 0 0,00%
Nivel Il 14 100,00% 0 0,00%
Nivel 11l 40 100,00% 0 0,00%
Nivel IV 71 95,95% 3 4,05%
Nivel V 133 91,72% 12 8,28%
Nivel VI 233 87,92% 32 12,08%
Nivel VII 128 64,97% 69 35,03%
Nivel VIII 126 52,94% 112 47,06%
Totales 758 76,88% 228 23,12%
Ad ativo Total 628 (Porcentaje)= 38,89%
Adminigrativos Hombres % Mujeres %
Nivel IX 257 81,85% 57 18,15%
Nivel X 29 53,70% 25 46,30%
Nivel XI 100 38,46% 160 61,54%
Totales 386 61,46% 242 38,54%




Elementos para un indice de Igualdad en el Banco de Castilla

D 007.Pla a Total 860
Hombres % Mujeres %
658 76,51% 202 23,49%
Alta Direccio Total 1
Hombres % Mujeres %
1 100,00% 0 0,00%
Total 399 (Porcentaje)= 76,92%
Técnicos Hombres % Mujeres %
Nivel | 5 100,00% 0 0,00%
Nivel Il 10 100,00% 0 0,00%
Nivel Il 8 100,00% 0 0,00%
Nivel IV 38 95,00% 2 5,00%
Nivel V 92 96,84% 3 3,16%
Nivel VI 184 90,20% 20 9,80%
Nivel VII 67 67,00% 33 33,00%
Nivel VIII 64 58,72% 45 41,28%
Totales 468 81,96% 103 18,04%
Ad ativo Total 288 (Porcentaje)= 33,49%
Administrativos Hombres % Mujeres %
Nivel IX 114 89,76% 13 10,24%
Nivel X 11 57,89% 8 42,11%
Nivel XI 64 45,07% 78 54,93%
Totales 189 65,63% 99 34,38%




Elementos para un indice de Igualdad en el Banco de Crédito Balear

D 007.Pla a Total 367
Hombres % Mujeres %
247 67,21% 120 32,79%
Alta Direccio Total 1
Hombres % Mujeres %
1 100,00% 0 0,00%
Total 288 (Porcentaje)= 78,96%
Técnicos Hombres % Mujeres %
Nivel | 2 100,00% 0 0,00%
Nivel Il 2 100,00% 0 0,00%
Nivel Ill 5 100,00% 0 0,00%
Nivel IV 33 100,00% 0 0,00%
Nivel V 40 95,24% 2 4,76%
Nivel VI 56 70,00% 24 30,00%
Nivel VII 42 58,33% 30 41,67%
Nivel VIII 19 36,54% 33 63,46%
Totales 199 69,10% 89 30,90%
Ad ativo Total 78 (Porcentaje)= 21,31%
Administrativos Hombres % Mujeres %
Nivel IX 37 75,51% 12 24.,49%
Nivel X 1 33,33% 2 66,67%
Nivel XI 9 34,62% 17 65,38%
Totales 47 60,26 % 31 39,74%




Elementos para un indice de Igualdad en el Banco de Galicia

D 007. Pla z Total 706
Hombres % Mujeres %
537 76,06% 169 23,94%
Alta Direcci6 Total 1
Hombres % Mujeres %
1 100,00% 0 0,00%
Total 487 (Porcentaje)= 69,12%
Técnicos Hombres % Mujeres %
Nivel | 5 100,00% 0 0,00%
Nivel Il 6 100,00% 0 0,00%
Nivel 111 17 100,00% 0 0,00%
Nivel IV 28 93,33% 2 6,67%
Nivel V 72 92,31% 6 7,69%
Nivel VI 125 90,58% 13 9,42%
Nivel VII 77 69,37% 34 30,63%
Nivel VIII 62 60,78% 40 39,22%
Totales 392 80,49% 95 19,51%
Ad ativo Total 217 (Porcentaje)= 30,74%
Administrativos Hombres % Mujeres %
Nivel IX 92 90,20% 10 9,80%
Nivel X 23 46,94% 26 53,06%
Nivel XI 28 42,42% 38 57,58%
Totales 143 65,90% 74 34,10%
Total 1 (Porcentaje)= 0,14%
Hombres % Mujeres %
Nivel IX 1 100,00% 0 0,00%




Elementos para un indice de Igualdad en el Banco de Vasconia

D 007.Pla a Total 520
Hombres % Mujeres %
366 70,38% 154 29,62%
Alta Direccio Total 1
Hombres % Mujeres %
1 100,00% 0 0,00%
Total 399 (Porcentaje)= 76,92%
Técnicos Hombres % Mujeres %
Nivel | 5 100,00% 0 0,00%
Nivel Il 11 100,00% 0 0,00%
Nivel Ill 17 100,00% 0 0,00%
Nivel IV 40 100,00% 0 0,00%
Nivel V 70 89,74% 8 10,26%
Nivel VI 70 70,71% 29 29,29%
Nivel VII 59 57,84% 43 42,16%
Nivel VIII 23 48,94% 24 51,06%
Totales 295 73,93% 104 26,07%
Ad ativo Total 120 (Porcentaje)= 23,08%
Administrativos Hombres % Mujeres %
Nivel IX 38 92,68% 3 7,32%
Nivel X 9 45,00% 11 55,00%
Nivel XI 23 38,98% 36 61,02%
Totales 70 58,33% 50 41,67%




