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Comision de Seguimiento:

Decepcionante

En el dia de ayer mantuvimos con la Caja una nueva reunion de la Comisién de Seguimiento del A.L.F.,
os informamos brevemente de los temas tratados.

JORNADAS SINGULARES
No se han producido ningiin avance al respecto. Tanto CC.00. como el resto de la representacion
laboral rechaza las modificaciones de la Empresa porque plantean la posibilidad de modificar los horarios
de estas jornadas de forma discrecional; por tanto mantenemos la necesidad de regular este tema
mediante un Acuerdo que incluya la regulacion de cada centro afectado.
Mientras tanto, los trabajadores contintian en condiciones distintas por un mismo trabajo.

PERSONAL DE INFORMATICA
Pese a que la Caja ha modificado su posicidn inicial, no se avanza suficientemente en esta materia.
CC.O0QO. reitera la homologacion de los colectivos mediante un Acuerdo en linea con la propuesta que
todos los sindicatos suscribieron en su dia ante la empresa.
Mientras tanto, los trabajadores continian en condiciones distintas por un mismo trabajo.

TRIBUNAL Y COMISION DE OPOSICIONES
Se clarificod la composicion del Tribunal y de la Comisidon de Oposiciones por lo que préximamente se
procedera a su constitucion. Para CC.0O. el principal objetivo debe ser la inmediata convocatoria de las
oposiciones de promocion a niveles VIl y X y la definicion de puestos vacantes de nueva creacion,
aspectos ambos que, a peticion de este sindicato, fueron incluidos para la primera sesién del Tribunal.

CLASIFICACION DE SERVICIOS CENTRALES

A fin de cumplir con el calendario previsto, CC.0O. solicitd de la Caja la relacion de consultoras con las
que se haya contactado para la realizacion del estudio sobre un modelo teérico de clasificacion de
Servicios Centrales tal y como se acordo en la reunién celebrada el pasado dia 6.

ANTIGUEDAD
Los ficheros de reclamaciones siguen sin estar depurados y continuamos pendiente de recibir el
calendario de actuaciones que, a propuesta de CC.00., la empresa se comprometié a efectuar en esta
materia, habiéndose emplazado este tema para la reunion del préximo dia 12 diciembre

CALENDARIO DE PROXIMAS REUNIONES

A iniciativa de CC.0O0., y al objeto de priorizar en los temas materia de Concurso de traslados y Empleo,
se ha fijado el siguiente calendario

3/12/07 Comité de Igualdad 12/12/07 Comisién de Seguimiento .
5/12/07 Comisién de Empleo (Concurso de 13/12/07 Previsién Social Complementaria
Traslados y Contratacion) 14/12/07 Condiciones Sociales

Las fechas transcurren y los/as trabajadores/as seguimos sin resultados en la
aplicacién efectiva de las cuestiones reguladas por el A.L.F.

Ante la apertura de una nueva ronda de negociaciones previa al periodo

navidefio, desde CC.0O0. te recordamos que TU FIRMA CUENTA, por tanto te
animamos a suscribir, si aun no lo has hecho, la carta a la Direccion General al
objeto de desbloquear las relaciones laborales y poner de manifiesto los
problemas que estan generando en la integracion.
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