
 

 

    

 

 
Butlleta 

d’afiliació  

Nom i cognoms Data naixement 

Centre de treball Categoria Data Ingrés DNI 

Correu electrònic: Telèfon: 

Dades del compte de càrrec Oficina DC Número de compte 

Adreça: 

Pots trametre aquesta butlleta signada a CCOO (790 – TINO) 
CLÀUSULA DE PROTECCIÓ DE DADES: 
Les teves dades seran incorporades a un fitxer del qual és titular la Confederació Sindical de la Comissió Obrera Nacional de Catalunya. També seran incorporades a un fitxer de 
la Confederación Sindical de Comisiones Obreras i de la Federació corresponent al sector al que pertany l’empresa en la que treballis i que pots comprovar en www.ccoo.cat. La 
finalitat del tractament de les teves dades en aquests fitxers és el manteniment de la teva relació com persona afiliada amb les concretes finalitats establertes en els estatuts. A 
més aquestes dades podran servir per a enviar-te informació sobre les activitats i acords de col·laboració als que s’arribi amb altres entitats. Sempre estaràs informat en 
www.ccoo.cat, o en el web de la CSCCOO, dels acords i de les dades d’aquestes entitats. Pots exercir els teus drets d’accés, rectificació, cancel·lació i, en el seu cas, d’oposició, 
enviant una sol·licitud per escrit acompanyada de la fotocòpia del teu DNI i indicant “PROTECCIO DE DADES”, al domicili de la CSCONC, situat en Via Laietana, 16, 08003 
Barcelona, per al fitxer de la CSCONC, i al domicili de la CSCCOO, situat en el carrer Fernández de la Hoz, 12, 28010 Madrid, per als fitxers de la CSCCOO i de les Federacions. 
Si tens algun dubte pots enviar un correu electrònic a lopd@ccoo.cat o trucar al telèfon 934.812.902  

 

COMFIA-CCOO Catalunya  seccions sindicals: caixa catalunya - caixa tarragona - caixa manresa 
 
www.ccoo-caixacatalunya.com –  www.comfia.net/caixatarragona –  www.comfia.net/caixamanresa  
 
 

secció sindical caixa catalunya 
secció sindical caixa tarragona 
secció sindical caixa manresa 

adherida a la union network international

NOU ORGANIGRAMA (2) 
El divendres dia 28, a altes hores de la tarda, ja sabem la debilitat de la nostra Direcció per a 
que la gent allargui el seu horari, es va publicar la circular amb els nomenaments i 
l’estructura organitzativa. És curiós que es publiqui un dia i  a una hora en què la majoria de 
nosaltres ja hem acabat la nostra jornada laboral. Ens preguntem a què obeeix aquesta 
“nocturnitat”.  
 
En un primer cop d’ull resulta sorprenent el volum de nomenaments i la complicació de 
l’estructura de comandaments: en moltes àrees seria més fàcil trobar la sortida en un 
laberint que esbrinar la jerarquia en la pressa de decisions. 
 
CCOO considerem aquest organigrama com altament inflacionista en l’aspecte econòmic, 
mancat de responsabilitats clares i amb moltes dependències funcionals no massa ben 
explicades. En molts casos ni els propis afectats entenen la seva funció veient 
l’organigrama, i les explicacions donades pels seus responsables encara ho han complicat 
més. 
  
Hi ha una màxima empresarial: “Si vols que una cosa no funcioni fes que hi hagin molta gent 
per decidir”. 
 
Si el resultat de la fusió ha de ser una entitat equivalent al tamany de Caixa Catalunya abans 
de la integració, resulta estrany que per a una dimensió final semblant tinguem un 
organigrama més gran. En un procés de reestructuració és un fet paradoxal que en 
comptes de reduir els comandaments intermedis, s’incrementin. 
 
Una vegada més la nostra Direcció escull el camí equivocat. El que necessitem és fer 
negoci, el de debò, no el de les misèries diàries, i no carregar estructures 
burocràtiques a fi i efecte d’incrementar els controls. 
 
CCOO hem reiterat a aquest Director i al seu equip que ja no tenen un xec en blanc, el 
resultat de la votació de la gestió a l’Assemblea de Caixa Catalunya així ho demostra. 
 
És urgent que facin els deures i es dediquin a treballar (que no vol dir dedicar moltes hores), 
a tirar endavant aquest projecte ocupant-se dels aspectes estratègics de negoci. 

9 de juny de 2010 


