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Caixa Girona

ACLARIMENT RESPECTE DE LES PREJUBILACIONS.

Hem rebut diferents comentaris de companys i companyes sobre el correu electronic
enviat el dilluns, en el qual ens diuen que no fem referéncia al tema de les
prejubilacions.

En aquest sentit, des de la nostra Secci6é sindical us voldriem comentar que per a
nosaltres les condicions d’accés a la prejubilacié és un tema molt important, tot i que
des del nostre punt de vista estem per I'ocupacié i no creiem que sobri tant personal
com diuen les direccions.

Per tant no és el sindicat qui ha de fer una proposta a I'empresa, si no que han de ser
les direccions les que han de presentar una proposta atractiva per al personal que s'hi
pugui acollir i que a la vegada, sigui viable en termes economics per a la nova entitat.

Des del comencament de les reunions, les direccions de les quatre caixes volien
centrar les negociacions en aquest tema partint d’'unes condicions que nosaltres, de
moment, hem considerat no acceptables.

De moment hem aconseguit els seguients compromisos:

e Les prejubilacions seran d’adscripcié voluntaria.

e L’entitat pagara el conveni especial de la seguretat social garantint, que fins
I'edat de jubilacid, les cotitzacions seran equivalents a les que cadascu té
actualment en actiu.

e Es continuara fent aportacions al pla de pensions fins I'edat de jubilacio.

e Que es mantinguin els beneficis socials (préstecs, comptes ...).

Respecte a I'edat d’accés i el percentatge, sabeu que des del nostre sindicat no se
n'ha donat la publicitat que des d’altres ambits, o bé per interés o bé per
desconeixement, si que se n’han fet resso. CCOO volem ser conseqients amb el que
hem cregut des d’un principi, quan puguem dir que I'oferta que ens fan les direccions
€s acceptable, us ho comunicarem.



