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26 d'octubre de 2005

«Clave»-«Oficina»

El treball desenvolupat per CC.OO. des de fa anys s'obri pas

davant de l'Autoritat Laboral

EL MINISTERI DE TREBALL INICIA ACTUACIONS SOBRE LA
PREVENCIÓ DE RISCOS LABORALS EN LES CAIXES D'ESTALVIS

Comencen a donar els seus fruits els processos que CCOO va iniciar en diverses caixes perquè, entre
altres qüestions, es realitzen les avaluacions dels riscos psicosocials, l'atracament siga
reconegut com un risc laboral i es consideren usuaris de pantalles de visualització de
dades als treballadors i treballadores del sector.

En estos moments, un bon nombre de caixes d'estalvis han comparegut ja davant de
la Inspecció de Treball de la província on tenen la seua seu social, on se'ls ha requerit
diversa informació relacionada amb estos assumptes.

Les actuacions de la Inspecció s'estan centrant, bàsicament, en els aspectes següents:

1.- Comprovar l'adequació i suficiència de les actuacions de prevenció en salut laboral
realitzades per les caixes.

 En este sentit, des de CC.OO. ja vam denunciar en el seu moment que el Servici de Prevenció
Mancomunat de les Caixes d'Estalvis (SPMCA), organisme creat per 34 de les 46 caixes del sector, no
disposa dels mitjans suficients (8 tècnics en tot Espanya) per a realitzar, amb un mínim de rigor, les
avaluacions corresponents als llocs de treball de les caixes associades en aquest servei, com s'ha
posat de manifest.

2.- L'avaluació dels riscos ergonòmics, psicosocials i condicions ambientals dels llocs de
treball, tot això amb especial atenció a la consideració dels treballadors i treballadores de les
caixes com a usuaris de pantalles de visualització de dades (PVD), conforme al que establix el
RD 488/1997.

A més a més, CC.OO. hem qüestionat també els criteris utilitzats pel SPMCA a l'hora de valorar quins
són els riscos de la nostra professió.
• No és de rebut que no es reconega als treballadors i treballadores de les caixes com a usuaris de

PVD, fet que obligaria a les Caixes a complir amb l'article 4 del mencionat RD: “L'empresari
garantirà el dret dels treballadors a una vigilància adequada de la seua salut, tenint en compte en
particular els riscos per a la vista i els problemes físics i de càrrega mental, el possible efecte afegit
o combinat dels mateixos, i l'eventual patologia acompanyant”.

• Volen evitar la intervenció dels delegats de prevenció en tots els processos de canvis organitzatius.
• Tampoc han volgut, fins ara, considerar l'atracament com a risc laboral ni considerar els riscos

psicosocials (acaçament moral, estrés, etc.), riscos inherents a la nostra professió.

El procés ara iniciat porta el seu temps, però esperem que finalment servisca per a millorar les
condicions que en l'àmbit de la salut afecten les plantilles de les caixes d'estalvis, i. CCOO continuarem
posant l'interés en això.

Salut (mai millor dit)

Si vols afiliar-te, remet aqueta bulleta a
3991-Secció Sind. CC.OO. Bancaixa

Nom:____________________

Oficina:_____________________
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