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ACORD EN EL FONS DE PENSIONS PER A COL-LECTIUS DE
TREBALLADORS/ES PROCEDENTS D'ALTRES CAIXES

En la Caixa de Carlet existia un collectiu de companys/es que estaven com a treballadors temporals el 21
de maig de 1986 (data d'entrada en vigor del XIV conveni col-lectiu). Quan posteriorment el seu contracte va
passar a indefinit en Caixa de Carlet, se'ls va integrar en el subplans 2 del Fons de Pensions. Si s'haguera pres la
data d'entrada la del contracte temporal, pertanyerien al subplans 1 (ara subplans 4).

En el moment de la integracié de Caixa de Carlet en Bancaixa (29-1-2001), este col-lectiu es va incloure en
el subplans 2, tal com figuraven en la Caixa matriu.

Des d'alguns sindicats en Bancaixa, en concret CC OO i el Sate, es van iniciar una série de reclamacions,
en el sentit d'aconseguir que a este personal li'ls reconeguera a efectes de la seua pertinenca en el fons de
pensions el temps treballat com a temporal, perqué d'eixa manera, se'ls passaria al subplans 4. Aquestes
demandes, retroactives a I'hora de Caixa Carlet, es van perdre en els tribunals.

No obstant, Al juny del 2004, el Tribunal Constitucional ha donat la raé a CC OO en una demanda semblant
gue es va interposar I'any 1997 en la Caixa Insular de Cangies.

Per aixd ens hem dirigit a I'empresa, per a arribar a un acord que evite tornar a iniciar un llarg procés que,
vista la doctrina dictada pel Tribunal Constitucional, al final seria guanyada pels treballadors. Després d'algunes
conversacions, s'ha convocat un plenari entre I'empresa i els sindicats, en el que s'ha acordat que aquest col-lectiu
de companys/es procedents de Caixa Carlet s'integren a partir del 1-1-2004 en el Subplans 4.

Aix0 suposarg una substancial millora per a este col-lectiu. La seua aportacié passa a ser la de I'1'05 del
sou base mensual, quantitat molt superior, si és el cas, a la corresponent del subplans 2. Aixi mateix, es déna
solucié a un xicotet grup de companys/es procedents d'altres caixes, que també es trobaven en aguesta mateixa
situacio.

Volem recordar _a l'empresa, la necessitat de negociar la _integracid en el subplans 4 de tots els/es
companys/es que pertanyen al subplans 2

APORTACIO AL FONS DE PENSIONS DEL PERSONAL
AMB CONTRACTES TEMPORALS

En este mateix plenari s'ha acordat que I'empresa aporte al Fons de Pensions de tots els/es treballadors/es
qgue tenen o han tingut contracte temporal, la part que els corresponga, com si de personal fix es tractara. Esta
aportacid es va a realitzar per mitja d'una asseguranga durant el temps en qué estiguen com a temporals,
traslladant el seu import al Fons de Pensions a la firma del contracte indefinit. Cas de no passar a fix,
l'asseguranca seradisponible a partir de la jubilacié o situacié assimilada.

Des de CC OO, ens congratulem pel que suposa de reconeixement dels seus drets, més que pel seu import.
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