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Un 40% de la plantilla està afectada directament pel pacte de les motxilles i d'ells
més del 50% són dones.

El retall econòmic que va aconseguir el SATE amb el Pacte de les motxilles, està
fectant i afectarà la plantilla actual per un import de 540,000.000 € -no ens
quivoquem- 90,000.000.000,- ptes.

Tota la plantilla antiga, que cobra 21,5 pagues, durant el temps que estan
consolidant categories superiors (directors, subd., gerents, etc) cobren per 18,5
pagues, la qual cosa suposa una pèrdua de 66 € mensuals de mitjana.
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Lamentablement el sindicat majoritari seguix obcecat a arremetre contra la

resta de sindicats firmants del conveni i en el seu abús continu mentint
a la plantilla.

Què li porta a gastar tantes energies en esta labor i a no gastar-les en
defensa dels interessos dels treballadors de Bancaixa?. Només hi ha una raó
“per motius comercials”, està buscant aconseguir la majoria absoluta i no es
paren a mentir, insultar o el que faça falta per intentar aconseguir-la.

En la seua circular “Part de Guerra” del 01.03.05 mentixen quan diuen:

" Que als nous Directors, Subdirectors i Gerents els ha disminuït els seus ingressos.

" Que als/les Gerents i alguns Directors/Subdirectors els han absorbit triennis.

" Que la substitució de les vacances en les oficines de 6a i finestretes desplaçades es paguen
més barates.

Diuen mitges veritats: Quan manifesten que els nous companys entren cobrant el 80%,
ocultant que als nou mesos cobren el 100% millorant les condicions anteriors, al mateix temps
que poden sol·licitar el préstec per a compra de vivenda una vegada transcorreguts els nou
mesos (abans eren 2 anys).

No informen: d'importants èxits aconseguits pel Conveni (és un acord global i com a tal cal
analitzar-ho) per als distints col·lectius: Revisió salarial de tots els conceptes, Pujada de nivell
per antiguitat, Plus Conveni, 1 dia més de vacacions, 2 vesprades lliures més a l'any, Rebaixa
dels interessos del Préstec. Vivenda i augment a cinc anualitats, reconeixement de les parelles
de fet, Préstec. per canvi vivenda, ajuda guarderia, etc.etc.

Si necessites explicacions sobre els temes en què el SATE et mareja o enganya, no dubtes a
consultar-nos, per a CC.OO NO VAL TOT PER MOTIUS COMERCIALS.

No obstant, a SATE, no li tremola el pols i creu seguir legitimat després que:

Després de firmar el pacte de les motxilles amb conseqüències com les descrites,
no tenen legitimitat per a donar lliçons de negociació. QUE SE'N VAGEN AMB LA
SEUA GUERRA A UNA ALTRA PART.

Salut.

La Guerra del SATE: Per motius comerciales


