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  secció sindical de bancaixa

16 de Març de 2004

CONVENI COLECTIU 2003-2006
PUBLICACIÓ AL BOE

El Conveni Col·lectiu ha sigut publicat al BOE del 15 de març del 2004, entrant
en vigor l'endemà. No obstant això, recordem que aquest Conveni té la particularitat
d'establir, per el que es refereix al canvi de les categories per nivells i amb caràcter
excepcional, un termini d'aplicació més ampli que l'habitual.

És a dir, el Conveni estableix que la transposició de categories a nivells ha d'efectuar-
se, atés que s'ha publicat avui, entre el dia 15 d'abril i el 31 de desembre del 2004.
Esperem que l'esmentada transposició s'efectue abans de l'estiu.

Aplicació en Bancaixa
En la nòmina del present mes, a cobrar el 10 d'abril, se'ns van a abonar les següents
partides pendents:

⇒Diferències salarials del 0.85% per aplicació del IPC del 2003 (2.6% menys
l'1,75% pagat a compte)

⇒ 2% revisió anual prevista en conveni (amb clàusula de garantia).

⇒Plus Conveni de 180 euros.
Els dos primers punts, s'incorporaren als conceptes corresponents (sou base,
antiguitat...)
Es reconeix la cinquena anualitat per al préstec de 1a habitatge i la possibilitat de
sol·licitar-lo a partir dels 9 mesos d'antiguitat.
Al mateix temps, anem a sol·licitar de l'empresa, l'aplicació de les noves condicions a
tota la cartera viva de préstecs d'empleats, així com el reconeixement de les parelles
de fet a efectes de sol·licitud d'operacions de crèdit d'empleats, el préstec per canvi
d'habitatge habitual i la resta de beneficis socials derivats del Conveni.

SI VOLS AFILIAR-TE A CC OO, ENVIA AQUEST BUTLLETÍ A

3991-SECCIÓ SINDICAL CC OO

Nom:                                                                                                     
Sucursal/Servei:                                                                                              


