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29 d'abril de 2003

RESULTAT DE L'ENQUESTA DE SERVEIS CENTRALS DE BANCAIXA (II)

D'ENTRADA, LA MEITAT DE LA PLANTILLA DE SSCC CONSIDERA QUE HI HA MOTIUS PER
FER UNA VAGA EN AQUEST ÀMBIT, I ESTARIA DISPOSADA A PARTICIPAR-HI

Els resultats complets pots consultar-los al nostre web:
http://www.comfia.net/bancaixa/cas/Circulars/200303rdoencuestas.PDF

T'animem que analitzes per tu mateix els resultats. No obstant això, completem la relació d'aquells
aspectes que ens han resultat especialment cridaners:

♦ Entre les persones que cobren un plus per diferència de categoria o un plus dinerari, una de
cada tres no el tenen establit per escrit (amb signatura de l'empresa i de l'empleat),
presentant-se aquesta circumstància negativa només en els col·lectius d'Auxiliar/Ajudant
d'Estalvi, Cap i Oficial. En la resta de col·lectius, en tots els casos el plus està recollit per
escrit.

♦ Entre les persones que tenen recollit per escrit algun plus, només un 27'8% afirma que l'acord
individual recull explícitament la consolidació de categoria en un termini de temps determinat
(sent en aquest cas la mitjana de 41'7 mesos, 3 anys i mig).

♦ El 55'9% del total considera que està exercint funcions de categoria superior (d'ells, el 82'1%
han sigut capaços de detallar quina era la categoria superior exercida). A destacar, una
vegada més, que els Auxiliars són, junt amb els Programadors, els que més s'identifiquen amb
aquesta opció: 74'5% i 79'1% respectivament. Entre les persones que manifesten que sí que
supervisen el treball d'altres persones, el percentatge dels qui responen que "Sí que
exerceixen funcions de categoria superior" puja al 69'1%.

♦ Pràcticament la totalitat (89'5%) dels qui afirmen exercir funcions de categoria superior,
consideren que aquestes funcions no estan compensades salarialment. Davant de tal situació,
només un de cada tres (38'8%) ha exposat una queixa verbal al seu superior immediat.

♦ Davant de tal situació, un 35'3% està disposat a efectuar una queixa verbal al seu superior
immediat, un 22'4% està disposat a reclamar per escrit davant de l'empresa la seua
reclassificació professional, un 12'9% està disposat a reclamar la seua reclassificació
professional mitjançant una demanda legal i un 30'6% prefereix esperar sense fer res
(s'admetia resposta múltiple, per això la suma és superior a 100%).

♦ Amb independència d'altres consideracions, preguntàvem si la situació actual d'absència de
regulació de la Promoció Professional i Consolidació de Categories, així com de la RV, als
SSCC, és motiu suficient per a convocar una vaga en aquest àmbit: el 51'8% afirma que sí. De
nou el col·lectiu d'Auxiliars és el més reivindicatiu, amb un 74'5% de respostes afirmatives.
Entre els qui van respondre que sí que exerceixen funcions de categoria superior, el
percentatge dels qui creuen que hi ha motius per a una vaga puja al 59%.

♦ Finalment, preguntàvem si, de convocar-se aquesta vaga, l'enquestat hi participaria: un 53'5%
diu que sí. Entre els qui van respondre que sí que exerceixen funcions de categoria superior,

el percentatge dels qui participarien en una vaga puja al 60%. A destacar que fins i tot un 19'5%
dels qui creuen que no hi ha motius per a la vaga, participarien en la mateixa.

Salut.


