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Continuando con nuestra comparación entre las cajas más importantes del estado español, le toca
el turno a las condiciones económinas puras. El salario y las diferencias entre una entidad y otra –
el apriete laboral es muy parecido-. Hay otra circunstancia coincidente en estas Cajas; la
representación sindical  de CC.OO. es muy significativa

Bancaixa La Caixa C. Catalunya C. Madrid
Total Plantilla 5.300 22.700 5.900 12.000
Representación CCOO 24.16% 50.7% 43.09% 47.5%

Salario mensual básico.

Nivel Bancaixa La Caixa Caixa Catalunya CajaMadrid
Nº Pagas 18.5 18.5 21.25 23

I 4.551,12 € 5.933,46 € 4.039,18 € 5.356,14 €
II 3.244,48 € 4.400,24 € 3.400,67 € 4.183,74 €
III 2.757,24 € 3.847,40 € 3.018,05 € 3.706,45 €
IV 2.576,90 € 3.455,86 € 2.853,82 € 3.469,11 €
V 2.494,94 € 3.261,04 € 2.763,07 € 3.354,09 €
VI 2.400,84 € 3.133,56 € 2.672,33 € 3.247,47 €
VII 2.287,63 € 2.862,83 € 2.551,28 € 3.089,95 €
VIII 2.218,95 € 2.635,14 € 2.465,69 € 2.984,08 €
IX 2.115,44 € 2.339,48 € 2.336,74 € 2.831,26 €
X 2.012,21 € 2.229,74 € 2.227,12 € 2.697,17 €
XI 1.796,67 € 1.988,55 € 1.986,22 € 2.423,20 €
XII 1.478,20 € 1.699,92 € 1.598,05 € 2.081,08 €
XIII 1.182,55 € 1.359,94 € 1.182,55 € 1.470,20 €

Se comparan salarios mensuales prorrateados en función del número de pagas que se cobran en cada Caja y Nivel. En
Bancaja TODOS cobramos 18.5 pagas, aunque algunos cobren "mochila".
No se ha contemplado la Ayuda Familiar que abonan las Cajas catalanas y que alncanzan el 10% del salario.

El Convenio Colectivo marca las condiciones laborales, económicas y sociales mínimas de los
trabajadores y trabajadoras de las Cajas de Ahorros. En cada una de las empresas se consiguen las
mejoras correspondientes. Es necesario un sindicato fuerte para una Caja líder.

En Bancaja teníamos hasta hace pocos años, una condiciones económicas iguales o
mejores que las cajas a las que nos comparamos. Desgraciadamente las mejoras están
hace mucho tiempo estancadas, incluso en su momento se rebajaron drásticamente los
ingresos de la plantilla mas joven, porque aunque tenemos el mismo Convenio, la
mayoría sindical es distinta a la de estas otras Cajas. Es por ello que necesitamos cada
vez más otra mayoría sindical.

En nuestra mano esta el cambio

DISTINTAS CAJAS
MISMO CONVENIO (1)


