
MANIFIESTO 1º de MAYO 2005

La celebración del Día Internacional del Trabajo va a permitir concentrar con más
fuerza y en una sola voz, a lo largo y ancho del mundo, las reivindicaciones más
justas y sentidas por millones de trabajadores y trabajadoras que ese día se
manifestarán con el objetivo de hacer avanzar los derechos en sociedades que han
de ser cada vez más democráticas, igualitarias y solidarias.
Viejas y nuevas reivindicaciones se unen al sentido de la solidaridad en este 1º de
Mayo de 2005.
Solidaridad con las víctimas del terrorismo y rechazo sin paliativos de cualquier
forma de expresión del mismo. Solidaridad con los pueblos que padecen las
consecuencias de catástrofes de diversa naturaleza amplificadas en sus efectos por
la imprevisión o la pobreza.

1º MAYO: MÁS EMPLEO ESTABLE, MEJOR
PROTECCIÓN SOCIAL

Reforzar los derechos humanos.

Los valores sobre los que debe sustentarse un orden social
más justo son los más dañados por guerras que,
propiciadas por intereses territoriales, económicos o
fanatismos diversos, siguen desarrollándose en diferentes
lugares del planeta. El movimiento sindical internacional se
moviliza este 1º de mayo en la “Acción mundial contra la
pobreza”, que exige a los gobiernos e instituciones
internacionales el cumplimiento de los Objetivos del
Milenio, de Naciones Unidas, la generalización de la
educación y la asistencia sanitaria básica y el respeto a los
derechos humanos, incluidos los laborales, en todo el

mundo. Estamos convencidos de que la consecución de estos objetivos requiere de la
organización colectiva y de la unidad de acción a nivel mundial para hacer frente a la
globalización económica y sin derechos.

Defender los derechos sociales y laborales.

Se debe reforzar la Agenda de Política Social, como reclama la Confederación Europea
de Sindicatos (CES), para restablecer la confianza de la ciudadanía europea en el
proceso de construcción de la Unión y en las instituciones. El movimiento sindical reitera
su apoyo a los objetivos fijados por la Unión de “hacer de Europa la sociedad del
conocimiento más competitiva del mundo, capaz de un crecimiento económico sostenible,
con más y mejores empleos y mayor cohesión social”. Para ello es necesario abordar los
problemas de las reestructuraciones y las deslocalizaciones empresariales, fortaleciendo
la participación de los trabajadores en estos procesos y utilizando todos los instrumentos
disponibles para luchar por la cohesión y evitar el dumping social. La modernización de la
protección social consiste en fortalecer, no en debilitar, los sistemas de solidaridad.



Mejorar las condiciones de vida.

Valoramos positivamente el sustancial incremento experimentado por las pensiones
mínimas, la mejora del poder adquisitivo del resto de las pensiones y el incremento
significativo del Salario Mínimo Interprofesional. Saludamos asimismo la aprobación de la
Ley contra la Violencia de Género, largamente reclamada por las organizaciones que
desean eliminar este conflicto social que tantas muertes y lesiones produce cada año. La
firma del Acuerdo Interconfederal para la Negociación Colectiva en 2005 responde a la
apuesta sindical por mejorar la competitividad de la economía española, fortaleciendo la
calidad y la cantidad de empleo que esta genera. El acuerdo en torno al reglamento para
la aplicación de la Ley de Extranjería ha permitido abordar por primera vez la inmigración
desde la vertiente sociolaboral. Fruto de ello es el proceso de regularización actualmente
en marcha, para dotar de derechos laborales y de ciudadanía a miles de personas que
viven y trabajan en España.

Cohesión social y empleo de calidad.

Reafirmamos nuestro compromiso con el empleo y las condiciones de trabajo; por la
participación de los trabajadores en las empresas; por la mejora de las condiciones de
salud y seguridad; por el derecho a la formación permanente; por la superación de las
desigualdades en la sociedad y en las empresas; por la eliminación de las barreras que
dificultan la plena incorporación de la mujeres y los jóvenes a un empleo digno y con
derechos, así como la integración laboral de las personas con discapacidad. La apuesta
por un nuevo modelo de crecimiento económico equilibrado y duradero, respetuoso con el
medio ambiente, constituye una condición necesaria para el crecimiento de la
productividad, imprescindible para que la sociedad española alcance mayores niveles de
desarrollo y de cohesión social. Nos proponemos lograr el establecimiento de un nuevo
derecho público de protección social para las personas en situación de dependencia
(mayores y personas con discapacidad). Tenemos la voluntad de abordar los problemas
sociolaborales con propuestas viables y acuerdo útiles.



MANIFEST 1r de MAIG 2005
La celebració del Dia Internacional del Treball permetrà concentrar amb més força i
en una sola veu, al llarg i ample del món, les reivindicacions més justes i sentides
per milions de treballadors i treballadores que eixe dia es manifestaran amb
l'objectiu de fer avançar els drets en societats que han de ser cada vegada més
democràtiques, igualitàries i solidàries.
Velles i noves reivindicacions s'unixen al sentit de la solidaritat en aquest 1r de
maig del 2005.
Solidaritat amb les víctimes del terrorisme i rebuig sense pal·liatius de totes les
eues maneres d'expressió. Solidaritat amb els pobles que patixen les
conseqüències de catàstrofes de diversa naturalesa amplificades en els seus
efectes per la imprevisió o la pobresa.

1r MAIG: MÉS OCUPACIÓ ESTABLE, MILLOR PROTECCIÓ SOCIAL

Reforçar els drets humans.

Els valors sobre els quals ha de sustentar-se un ordre social més just són els més danyats
per guerres que, propiciades per interessos territorials, econòmics o fanatismes diversos,
seguixen desenvolupant-se en diferents llocs del planeta. El moviment sindical
internacional es mobilitza aquest 1r de maig en la “Acció mundial contra la pobresa”, que
exigix als governs i institucions internacionals el compliment dels Objectius del Mil·lenni,
de Nacions Unides, la generalització de l'educació i l'assistència sanitària bàsica i el
respecte als drets humans, inclosos els laborals, en tot el món. Estem convençuts que la
consecució d'estos objectius requerix de l'organització col·lectiva i de la unitat d'acció a
nivell mundial per a fer front a la globalització econòmica i sense drets.

Defendre els drets socials i laborals.

S'ha de reforçar l'Agenda de Política Social, com reclama la Confederació Europea de
Sindicats (CES), per a restablir la confiança de la ciutadania europea en el procés de
construcció de la Unió i en les institucions. El moviment sindical reitera el seu suport als
objectius fixats per la Unió de “fer d'Europa la societat del coneixement més competitiva
del món, capaç d'un creixement econòmic sostenible, amb més i millors ocupacions i
major cohesió social”. Per a això és necessari abordar els problemes de les
reestructuracions i les deslocalitzacions empresarials, enfortint la participació dels
treballadors en estos processos i utilitzant tots els instruments disponibles per a lluitar per
la cohesió i evitar el dumping social. La modernització de la protecció social consistix a
enfortir, no a debilitar, els sistemes de solidaritat.



Millorar les condicions de vida.

Valorem positivament el substancial increment experimentat per les pensions mínimes, la
millora del poder adquisitiu de la resta de les pensions i l'increment significatiu del Salari
Mínim Interprofessional. Saludem així mateix l'aprovació de la Llei contra la Violència de
Gènere, llargament reclamada per les organitzacions que desitgen eliminar este conflicte
social que tantes morts i lesions produïx cada any. La firma de l'Acord Interconfederal per
a la Negociació Col·lectiva en 2005 respon a l'aposta sindical per millorar la competitivitat
de l'economia espanyola, enfortint la qualitat i la quantitat d'ocupació que esta genera.
L'acord entorn del reglament per a l'aplicació de la Llei d'Estrangeria ha permés abordar
per primera vegada la immigració des de la vessant sociolaboral. Fruit d'això és el procés
de regularització actualment en marxa, per a dotar de drets laborals i de ciutadania a
milers de persones que viuen i treballen a Espanya.

Cohesió social i ocupació de qualitat.

Reafirmem el nostre compromís amb l'ocupació i les condicions de treball; per la
participació dels treballadors en les empreses; per la millora de les condicions de salut i
seguretat; pel dret a la formació permanent; per la superació de les desigualtats en la
societat i en les empreses; per l'eliminació de les barreres que dificulten la plena
incorporació de la dones i els jóvens a un ocupació digne i amb drets, així com la
integració laboral de les persones amb discapacitat. L'aposta per un nou model de
creixement econòmic equilibrat i durador, respectuós amb el medi ambient, constituïx una
condició necessària per al creixement de la productivitat, imprescindible perquè la societat
espanyola abast majors nivells de desenvolupament i de cohesió social. Ens proposem
aconseguir l'establiment d'un nou dret públic de protecció social per a les persones en
situació de dependència (majors i persones amb discapacitat). Tenim la voluntat d'abordar
els problemes sociolaborals amb propostes viables i acord útils.



MANIFESTACIONES:

Alacant: 11.30 h. Escalera Instituto Jorge Juan. Después, fiesta en la antigua cochera
de tranvías (habrá música, actividades lúdicas, comida popular...)

Alcoi: 11.30 h. Paseo de Cervantes
Castelló: 11.30 h. Parque Ribalta
Elda: 12.00 h. Plaza Castelar Después, en el Parque San Crispín, juegos infantiles,

actividades lúdicas...
Elx: 10.00 h. Plaza de Barcelona. Después, en la Rotonda del Parque Municipal,

almuerzo popular, juegos infantiles, actuaciones musicales...
València: 11.30 h. Plaza San Agustín. Después fiesta en Viveros, detrás de la

Rosaleda (habrá música, actividades lúdicas, paella...)

Barcelona - 11.30 h - Rda. Sant Pere / Passeig de Gràcia Convocatoria de COMFIA
Catalunya en Plaça Catalunya (esquina Passeig de Gràcia, delante Banesto) a
las 11.15 h. Al final, después de los parlamentos: aperitivo.

Tarragona - 12.00 h - Plaça Imperial Tarraco
Lleida - 12.00 h - Plaça del Treball
Girona - 12.00 h - Plaça de la Independència
Madrid: 12:00 h. - Cibeles-Sol.

En otras localidades, puedes consultar la prensa local.

Salud(os)


