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Comprendemos la alarma de los partícipes cuando recibieron el informe trimestral de Marzo que informaba de 
una rentabilidad acumulada del 1,17% desde Diciembre/06 y tres meses después (Junio/06), observasen cómo 
esta rentabilidad acumulada se situaba en el -0,02%, bajando así el montante de los derechos consolidados. 

No obstante, desde aquí, hacemos un llamamiento a la calma. No debemos olvidar que nuestro Fondo de 
Pensiones no es un ‘plazo fijo’ que garantice un interés determinado en un plazo prefijado. Estas variaciones de 
rentabilidades, sin llegar a asumirlas como ‘inevitables’, si que tenemos que considerarlas como ‘posibles’ dentro 
de la evolución normal de un fondo de Renta Fija Mixta con la siguiente vocación inversora: 

�  Al menos un 60% en Renta Fija 
�  Un máximo del 30% en Renta Variable 
�  Un máximo del 5% en Activos Inmobiliarios 
�  Un máximo del 5% en otros activos de renta fija (bonos, titulizaciones…) o en inversiones en activos 

alternativos 
 

La Comisión de Control,  vigilante de la situación de nuestras inversiones, ha tomado cartas en el asunto, 
instando a Unicorp Vida, la Gestora del Plan, a que tome medidas urgentes, las cuales se  han materializado en:  
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De momento estas medidas han permitido remontar la rentabilidad negativa obtenida en el primer semestre y 
situarnos en una rentabilidad acumulada desde el 31 de Diciembre del +0,95% 

El próximo mes de Septiembre, la Comisión de Control se reunirá de nuevo para evaluar los datos de Agosto y 
decidir sobre la conveniencia o no de modificar los  criterios generales a seguir por la Política de Inversiones del 
Fondo.  

En CC.OO. continuamos apostando por formalizar ya la contratación de una empresa consultora, 
independiente de la Gestora del Plan, para que asesore a la Comisión de Control, especialmente en lo relativo 
a la política de Inversiones del Fondo. Aunque esta medida suponga la asunción de costes adicionales para el 
Plan, estamos convencidos que la misma, nos ayudará a rentabilizar nuestras inversiones, por lo que no debe 
ser visto como un gasto, sino como inversión a futuro 

 


